Nouveaux locaux
et mission de I’Eglise locale

Centre urbain et dissémination rurale
Mission - Quverture

Quelle Eglise ?

D’apréslestémoignages de membres del’Eglise du Mans etdela Sarthe

Un commencement...

Une longue réflexion s’installe au seindu Conseil presbytéral :
quelle Eglise voulons-nous étre ? Réponse : une Eglise qui
vit 'ouverture et I'accueil.

Pour vivre cette Eglise, il y aura du changement dans les
batiments :

e d’abord, les portes en bois du temple sont remplacées
par des portes en verre pour que le regard circule : I'Eglise
et le monde sont dedans et dehors ;

e ensuite, le presbytére est vendu pour acheter de nouveaux
locaux qui accueillent un nouveau presbytére, un espace
jardin et parking, un bureau pastoral, une grande salle, etc.

... et toujours en chemin !

Un nouveau projet de vie de la paroisse est rédigé. Il dit ce
qui importe a la communauté et ce qu’elle veut vivre dans
ces nouveaux locaux :

Une fois les locaux aménagés, la réflexion se fait plus
précise :
e Qu’attendons-nous de notre paroisse ?

e Comment pouvons-nous répondre a la soif de rencontre
et d’approfondissement de la foi de chacun ?

¢ Comment susciter de nouvelles vocations, de nouvelles
idées, envies, et que chacun se sente la possibilité de les
proposer et de les faire vivre ?

https://epu-lemans.org/notre-vision/

POINTS FORTS

Soigner l'accueil
Un sourire, une parole,
témoigner que |'autre est attendu.

Accompagpner la spiritualité
Rendez-vous avec la Bible.

Prendre au sérieux
les plus jeunes
De la maternelle au lycée...
Des temps spécifiques
pour chaque tranche d'age.

Déployer la convivialité
Des repas et rencontres a theme ;
des temps pour chanter ensemble ;
un café, un thé, une pause
avant le culte le dimanche.



Projet Zacharie

Zacharie 4,10

Comment la confiance, la co-construction et la créativité
peuvent étre mises au service du Témoignage, de la
Fraternité et de I’Ouverture ?

Le projet Zacharie propose des échanges entre la paroisse
St. Barnabas a Londres et les Eglises locales volontaires
de la région ouest. Le principe est de découvrir les projets
innovants de la paroisse anglaise et de comprendre la
dynamique qui a permis de mettre en place de nouvelles
actions de témoignages et d’amener de nouvelles personnes
a entrer dans I'Eglise.

Cing membres de I’'Eglise du Mans sont donc partis pour
vivre I'expérience. Tout au long de leur séjour, un journal a
été partagé avec la paroisse pour raconter ce qui se vivait
jour aprés jour.

Lien : https://bit.ly/3V3AoDL

e Jourl:
Welcome - Partage - Cheminer ensemble !

e Jour 2:
Découverte - Passerelles - Témoignage

e Jour 3:

Diversité - Priere - Unité

e Jour4:

Posture - Ecoute - reconnaissance

e Jour5:

A vous de trouver ceux qui vous ont rejoints
dans ce journal de bord tout au long de
cette découverte ! Et a8 nous maintenant, VISION
en tant qu’Eglise, de trouver les notres !

Confiance, Co-construction, Création

PREMIER BILAN

Dans un nouvel élan général, on essaie de Tous ces temps sont propices a la rencontre
nouvelles formules axées sur : et au partage, au renouvellement du langage.
- la rencontre, Ce sont des temps ou chacun apprend a se

- le partage, connaitre, dans la convivialité, et ou, par le
- les échanges simples. témoignage, se vit la Parole de Dieu.
Comme, par exemple, le partage biblique en lls nous permettent aussi a nous, Conseil
visio, «Pro(estan)ts au bistrot», les cultes 3D  presbytéral, de nous mettre a I"écoute de la
avec repas, les parcours (re)découverte. communauté, de ses besoins, de sa soif !




